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RESOLUCAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO N° 2, DE 10 DE AGOSTO DE 2021.

Estabelece o Regimento Interno do
Conselho de Administragdo da
PREVIBARRAS.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA PREVIBARRAS,
Municipio de Quatro Barras, Estado do Parana, no uso das atribuig6es conferidas no Art.
10, VI da Lei Municipal 13/1999,

RESOLVE

Art. 1° Estabelecer o Regimento Interno do Conselho de Administracdo da
previdéncia Social do Municipio de Quatro Barras - PREVIBARRAS.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° O presente Regimento Interno regulamenta a composicao, as atribuicoes
e o funcionamento do Conselho de Administracdo, como érgdo superior de deliberacdo
colegiada, incumbido de dirigir a Previdéncia Social do Municipio de Quatro Barras -
PREVIBARRAS.

CAPITULO Il
DA NATUREZA DO CONSELHO

Art. 3° O Conselho de Administracdo € o 6rgdo deliberativo e fiscalizador dos
atos de gestdo da PREVIBARRAS.

Art. 4° O exercicio da funcéo de conselheiro previdenciério, titular e suplente do
Conselho de Administracdo, ndo sera remunerado, devendo ser desempenhado em horario
compativel com seu expediente de trabalho e considerado servigo publico efetivo e
relevante na avaliacdo de desempenho funcional.
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CAPITULO Il
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 5° O Conselho de Administracdo sera composto por 4 (quatro) membros
conselheiros, sendo 1 (um) indicado pelo Poder Executivo representando a Administragao
do Municipio na qualidade de Presidente e 3 (trés) indicados pelos servidores, sendo 1
(um) servidor ativo, 1 (um) servidor inativo e 1 (um) pensionista, além de suplentes e pelo
Secretario Executivo.

Paragrafo Unico. O Presidente, o vice-presidente e demais membros do
Conselho de Administracdo serdo nomeados pelo Prefeito do Municipio, sendo que o0s
representantes dos servidores terdo mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reconduzidos
uma vez.

| - o presidente do Conselho de Administracdo devera ser servidor efetivo do
Municipio de Quatro Barras;

Il - no caso de auséncia ou impedimento temporario, o presidente do Conselho
de Administracdo sera substituido pelo conselheiro que for por ele designado;

lll - ficando vaga a presidéncia do Conselho de Administracdo, esta sera
renomeada pelo Chefe do Poder Executivo;

IV - no caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do
Conselho de Administracdo, este sera substituido por seu suplente.

V - no caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho de
Administracdo, o respectivo suplente assumira o cargo até a conclusdo do mandato,
cabendo ao 6rgao ou entidade a que estava vinculado o conselheiro ou ao representante
do servidor ativo ou inativo, se for o caso, indicar novo membro suplente para cumprir o
restante do mandato.

VI - perdera o lugar no Conselho de Administracdo o membro que n&o
comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) intercaladas, no periodo de 1 (um)
ano, salvo se a auséncia ocorrer por motivo de forga maior, justificado por escrito ao
Conselho de Administragéo;

CAPITULO IV
DAS OBRIGACOES

Art. 6° Constituem obrigagbes dos membros titulares do Conselho de
Administragéo:

| - estabelecer as diretrizes gerais a apreciar as decisdes de politicas aplicaveis
a seguridade dos servidores;
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Il - acompanhar e analisar sistematicamente a gestao da Previdéncia Social do
Municipio de Quatro Barras - Previbarras, quanto ao adequado emprego dos recursos e
sua eficacia econdémica;

lIl - apreciar e aprovar o orgamento programa e demais planos e programas da
Caixa de Seguridade;

IV - aprovar os programas anuais e plurianuais da Previbarras;
V - aprovar previamente o quadro de servidores da Previbarras;

VI - aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administracdo e suas
alteracoes;

VIl - aprovar os planos de aplicagdo do patriménio bem como o relatério anual
de prestacdo de contas do exercicio;

VIII - aprovar aquisicao e alienacdo de bens e imdveis e constituicdo de 6nus ou
direitos reais sobre os mesmos;

IX - aceitar ou recusar doagdes e legados com ou sem encargos;
X - expedir regulamentos de beneficios e servi¢os da Previbarras;

XI - contratar, auditoria e/ou consultoria externa para avaliacdo atuarial e a
administracao interna da Previbarras;

XII - representar ao Ministério Publico e tomar as medidas cabiveis com relacédo
a atos irregulares dos administradores internos da Previbarras e dos administradores
externos de seus recursos, sob pena de responsabilizagédo solidaria de seus membros;

XIII - manifestar-se sobre assuntos de relevancia que lhe sejam submetidos pelo
Secretéario Executivo.

Art. 7° Perdera o mandato o membro do Conselho de Administracao que:

| - sofrer condenacdo judicial transitada em julgado pela pratica de crimes contra
patriménio, contra a paz publica, contra a fé publica, contra a Administragdo Publica e
contra a ordem tributaria;

Il - ndo apresentar mais condicbes para que seja observado o principio da
independéncia ou que nao observe o principio da integridade.

CAPITULO V
DOS REQUISITOS

Art. 8° Sdo requisitos minimos para os membros do Conselho de Administracéo:

| - ndo ter sofrido condenag&o criminal ou incidido em alguma das demais
situacOes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar

n° 64, de 18 de maio de 1990;
4
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Il - possuir certificacdo e habilitacdo comprovadas, nos termos definidos em
parametros gerais.

CAPITULO VI
DAS REPRESENTACOES

Art. 9° As representacdes que impliquem ou ndo em dendncia deverdo conter,
necessariamente, a identificacdo do representante e do representado e a descricdo
pormenorizada do fato objeto da representacao.

Paragrafo uUnico. Concluidas as andlises, independentemente do resultado

apurado, as representacbes serdo encaminhadas formalmente a Presidéncia da
Previbarras e ao Secretario-Executivo.

CAPITULO VII
DAS RESPONSABILIDADES DOS CONSELHEIROS

Art. 10 Os membros do Conselho de Administracdo respondem pelos danos
resultantes de omissao no cumprimento de seus deveres e de atos praticados com culpa
ou dolo, ou por violagao da lei.

8§ 1° O membro do Conselho de Administracdo nao € responsavel pelos atos
ilicitos de outros membros, salvo se com estes for conivente, ou se concorrer para a pratica
do ato.

8§ 2° A responsabilidade dos membros do Conselho de Administracdo por
omissao no cumprimento de seus deveres € solidaria, mas dela se exime o membro que
fizer consignar sua divergéncia em Ata da reunido do 6rgdo e a comunicar aos 6rgaos da
Administragéo.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Art. 11 O Conselho de Administracao reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez por
més, ou extraordinariamente a qualquer tempo, observado em ambos 0s casos o prazo de
7 (sete) dias para realizacéo da reuniao

| - as sessbOes do Conselho de Administragcéo realizar-se-d40 com a presenca
minima de 4 (quatro) conselheiros e serdo convocadas por seu Presidente ou pela maioria
de seus membros;
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Il - as deliberagbes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria
de seus membros, cabendo ao Presidente ou ao Vice-Presidente quando substituir, o voto
de qualidade.

Art. 12 Nas reunides ordinarias do Conselho os trabalhos obedeceréo a seguinte
ordem:

| - verificagdo do numero de conselheiros presentes;
Il - leitura, discusséo e aprovacgao da ata da reunido anterior;
lll - comunicac¢des do Presidente do Conselho;

IV - conhecimento, discussédo e deliberacdo de matérias, expedientes,
processos e demais documentos de interesse do Conselho;

V - manifestacdo dos conselheiros;
VI - convocagéao para a reuniao subsequente e encerramento.

CAPITULO IX
DAS ATAS

Art. 13 O Registro das reunides sera lavrado em livro préprio, através de ata a
qual sera lida para fins de aprovacao pelos presentes, que a assinarao.

Paragrafo unico. A ata devera ser remetida aos Conselheiros por meio eletrénico
e por copia reprografica quando solicitado.

Art.14 A ata das reunides do Conselho de Administragdo mencionara:

| - o dia, 0 més e 0 ano da reunido, a hora em que foi aberta, assim como o local
em que foi realizada;

[l - o nUmero de ordem da reunido;

Il - o nome do Presidente que presidiu os trabalhos e de quem secretariou 0s
trabalhos;

IV - rol de conselheiros presentes;
V - as comunicacdes do Presidente;
VI - as matérias objeto de discussao ou deliberacgéo;

VIl - manifestacbes de interesse dos conselheiros e seus votos, quando
contrarios a maioria, € mais 0 que ocorrer.
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CAPITULO X
DOS ATOS NORMATIVOS

Art. 15 Sao atos normativos expedidos pelo Conselho de Administracao:
| - relatérios e documentos afins;
Il - resolucdes.

Art. 16 No desempenho de suas atribuicdes, o Conselho de Administracao
considerara a legalidade, a legitimidade e a economicidade dos atos de gestdo e das
despesas deles decorrentes.

CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 17 O Conselho de Administracdo devera zelar pelos seus compromissos,
diretrizes, objetivos, buscando de forma constante e permanente que a Instituicdo que
representa esteja comprometida com a transparéncia, qualidade na prestagao dos servi¢os
propostos, em busca de solucdes e execucdo das matérias levadas a seu exame ou que
Ihe sdo pertinentes, assegurando sempre a eficiéncia e eficAcia em suas decisoes,
opinides, votos e atos.

Art. 18 Os casos omissos no Regimento Interno do Conselho de Administracao
serdo apreciados em reunido do colegiado, com voto de pelo menos 3 (trés) dos
Conselheiros.

Art. 19 As propostas de alteracdo do Regimento Interno do Conselho de
Administracdo deverdo ser aprovadas em votacao aberta em que exista quorum minimo de
conselheiros.

Art. 20 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacéo.

Quatro Barras, 10 de agosto de 2021.

ELLEN CORREA WANDEMBRUCK LAGO
Presidente do Conselho de Administracéo



