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COMITE DE INVESTIMENTOS DA PREVIBARRAS
ATA DA 832 REUNIAO ORDINARIA

As quatorze horas e trinta minutos do dia vinte e quatro de junho do ano dois mil e vinte e
guatro, na sede administrativa da Previdéncia Social do Municipio de Quatro Barras, se
reuniram os membros do Comité de Investimentos designados pelos Decretos Municipais
n°®7943/2021 e 8745/2022, representados pelos servidores municipais Osmar Dominguez,
Ellen Correa Wandembruck Lago, Grasielen Cordeiro Pensak Duarte, Ana Paula da
Rocha Pires e Fernando de Guadalupe Kops para realizagao da reunido ordinaria do
Comité de Investimentos. Inicialmente, a senhora Presidente do Comité agradece a
participacao dos membros e realiza a leitura da ata da reuniao anterior, qual foi aprovada
por unanimidade. A seguir, registra os assuntos constantes da pauta da presente reuniao:
(1) Analise de Relatério Mensal de Gestao: os membros do Comité realizaram a analise
de relatério elaborado pela empresa Mais Valia Consultoria inerente as aplicagées e
investimentos dos recursos da Previbarras no més de maio de 2024, onde observou-se
que o retorno no més foi de 0,52%, ficando abaixo da meta atuarial de maio/2024 que
fechou em 0,88%. Sendo que a meta acumulada ficou em 4,55%, enquanto que a meta
acumulada prevista para 2024 esta em 1,25%. Desta forma emitiram parecer atestando a
regularidade da gestao dos recursos vinculados ao RPPS, que agora sera submetido a
aprovacgao dos Conselhos de Administracao e Conselho Fiscal da Previbarras. Nada mais
havendo a ser relatado, a senhora Presidente deu a reunjéo por encerrada, determinando
a lavratura da presente ata, que vai assinada por fodos 163 membros presentes.
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