
Programa de Trabalho de Governo
Adendo V a Portaria SOF nº 8, de 04/02/1985

Anexo VII da Lei nº 4.320/64
Período de Janeiro a Junho

Valor Empenhado

ESTADO DO PARANÁ

PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS

Exercício: 2022

Projetos Atividades TotalProgramática Descrição

3.838,00 3.562.300,94 3.566.138,9409.000.0000.0000 Previdência Social
3.838,00 176.354,77172.516,7709.122.0000.0000 Administração Geral
3.838,00 0,00 3.838,0009.122.0009.0000 PROGRAMA DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 

MUNICIPAL
3.838,00 0,00 3.838,00Construção da Sede da PREVIBARRAS09.122.0009.1030

0,00 0,00 0,00Construção da Sede da PREVIBARRAS09.122.0009.1030
0,00 172.516,77 172.516,7709.122.0009.0000 PROGRAMA DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 

MUNICIPAL
0,00 0,00 0,00Administração da Previdência Social09.122.0009.2051
0,00 172.516,77 172.516,77Administração da Previdência Social09.122.0009.2051
0,00 0,00 0,00Administração da Previdência Social09.122.0009.2051
0,00 3.389.784,173.389.784,1709.272.0000.0000 Previdência do Regime Estatutário
0,00 3.389.784,17 3.389.784,1709.272.0009.0000 PROGRAMA DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 

MUNICIPAL
0,00 3.389.784,17 3.389.784,17Benefícios Previdenciários ao Servidor e Dependentes09.272.0009.2002
0,00 0,00 0,00Benefícios Previdenciários ao Servidor e Dependentes09.272.0009.2002
0,00 0,00 0,0099.000.0000.0000 Reserva de Contingência
0,00 0,000,0099.997.0000.0000 Reserva de contigência para o RPPS
0,00 0,00 0,0099.997.9999.0000 RESERVA DE CONTINGÊNCIA
0,00 0,00 0,00Reserva de Contingência99.997.9999.9999

3.838,00 3.566.138,943.562.300,94

Notas Explicativas
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